TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE

(art. 21 Legge 18.06.2009 n. 69)

MESE DI MARZO 2011

	AREA/SETTORE
	Numero complessivo dipendenti
	Totale giornate lavorative teoriche *
	Totale giornate di assenza
	Totale giornate di presenza
	Percentuale giornate di assenza
	Percentuale giornate di presenza

	AREA AMMINISTRATIVA
	9
	206
	42
	164
	20,38%
	79,62%

	AREA ECONOMICO-FINANZIARIA
	3
	66
	9
	57
	13,64%
	86,36%

	AREA TECNICA
	8
	176
	14
	162
	7,95%
	92,05


· Nel computo delle assenze sono stati calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, infortunio, comando ecc.) come da Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 3/2009.
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